
Objectif : 
Être efficace dans sa 
recherche d’emploi, avec 
les bons outils et appliquer 
la méthode de recherche 
adaptée au bassin 
économique local

Jour 1 (7h) 
Sortie de la zone de confort
Outils classiques de 

Recherche d’emploi : 
accompagnement à la 
construction d’un CV et d’une 
lettre de motivation 

Marché Caché, Marché 
Ouvert : comment se 
positionner sur le marché de 
l’emploi ?

Jour 2 (7h)
Prospection et relance 

téléphoniques 
Présentation synthétique 
Préparation aux entretiens de 

recrutement 
Pertinence des réseaux 

sociaux professionnels
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FORMATIONFORMATION

Méthode d’évaluation : Quizz
Formation non diplômante, remise d’un certificat de réalisation de formation.

 N° de déclaration d’activité : 52440832044

Free Hand



Marie PESNEAU 
Consultante en mobilité professionnelle
06 61 52 50 19 - m.pesneau@potentiel-nantes.fr

Votre ContactVotre Contact

Pré-requis :
Absence de pré-requis

Publics concernés :
Salariés, Demandeurs d’emploi, Étudiants, Stagiaires, 
Lycéens, Collégiens.

Financement :
- Salariés : Financement possible par votre entreprise 
ou par votre OPCO.
- Demandeurs d’emploi : Financement possible par 
Pôle Emploi.
Étudiants, stagiaires : financement possible par le 
centre de formation ou la structure scolaire.

Durée :
2 journées soit 14 h de formation.

Tarif :
À partir de 350€ par personne. 
Accessibilité aux personnes handicapées :
Nous consulter au préalable.

Modalités :
Inscription auprès de Marie PESNEAU. 
Délais d’accès :
Une formation a lieu chaque mois. 
De 4 à 7 participants.

Méthode mobilisée :
Présentiel ou distanciel


